Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie Politehnica Bucuresti
Centrul Universitar Pitesti
Facultatea de $tiinte, Educatie Fizica si Informatica

FISA DISCIPLINEI
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1. Date despre program

1.1 | Institutia de invatdmant superior Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie Politehnica Bucuresti,

Centrul Universitar Pitesti

1.2 | Facultatea

Stiinte, Educatie Fizica si Informatica

1.3 | Departamentul Educatie Fizica si Sport

1.4 | Domeniul de studii Stiinta Sportului si Educatiei Fizice

1.5 | Ciclul de studii Master

1.6 | Programul de studiu / calificarea AMCE/ Profesor de educatie fizica si sport in invatamantul secundar

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA

2.2 |Titularul activitatilor de curs LECT. UNIV. DR. ENACHE CARMEN

2.3 |Titularul activitatilor de seminar / laborator

2.4 |Anuldestudii | | [2.5 [Semestrul | | [2.6[Tipuldeevaluare] E | 2.7 [Regimuldisciplinei [ DA
3. Timpul total estimat

3.1 |Numar de ore pe saptaméana 1 3.2 din care curs 1 3.3 S/L/P

3.4 |Total ore din planul de inv. 14 3.5 din care curs 14 3.6 S/L/P

Distributia fondului de timp alocat studiului individual 86

Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 24

Tutorat -

Examinari 2

Alte activitati .....

3.7 | Total ore studiu individual 86

3.8 | Total ore pe semestru 100

3.9 | Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 | de curriculum

Cunostinte Tn legatura cu conceptele specifice Stiintei Sportului si Educatiei Fizice
acumulate pe parcursul studiilor anterioare

4.2 | de rezultate ale invatarii Capacitatea de analiza, sinteza si de gandire critica

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului Sala de curs dotata cu videoproiector, tabla, planse.

5.2 | De desfasurare a laboratorului

6. Obiectivele disciplinei

6.1 Obiectivul Asimilarea cunostintelor si formarea competentelor necesare promovarii valorilor eticii si integritatii
general al profesionale n sport.
disciplinei

6.2 Obiectivele
specifice

o Obiective cognitive:
Cunoasterea si intelegerea conceptelor eticii si integritatii academice.
Cunoasterea orientarilor si conceptelor moderne, regasite in documente internationale, in
legatura cu etica si integritatea academica.
Dezvoltarea capacitatii de gandire critica si constructiva in legatura cu aplicarea normelor eticii si
integritatii academice.

e Obiective procedurale:
Formarea abilitatilor de implementare a conceptelor eticii in conditiile situationale ale activitatii
de educatjie fizica si sport.

o Obiective atitudinale:
Formarea unei atitudini angajative privind promovarea valorilor eticii in activitatea sportiva..

7. Competente specifice vizate
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8. Rezultatele invatarii
« Intelegerea impactului feedback-ului asupra procesului de finvatare, dezvoltérii abilitatilor motrice si
% imbunététirii performantei
- « |dentifica cele mai bune practici pentru integrarea educatiei fizice in cadrul curriculumului general al institutiilor
e de invatamant
8 « Intelegerea principiilor fundamentale ale dezvoltarii psihomotorii prin aplicarea metodelor de coordonare si
integrare a activitatilor educationale/sportive/manageriale intr-un mediu interdisciplinar.
» Dezvoltarea capacitétii de a oferi feedback specific si adaptat nivelului de performanta al fiecarui elev sau
sportiv.
= « Utilizeaza si aplica instrumente de evaluare pentru a oferi un feedback precis si relevant
5 » Dezvoltarea capacitétii de a comunica eficient si de a colabora cu profesorii, antrenorii si alti specialisti din
2 domeniul educatiei fizice si sportului
g- » Capacitatea de a organiza intélniri, workshopuri si sesiuni de formare continua pentru personalul educational
implicat in educatia fizica si sport.
» Dezvoltarea capacitatii de a observa si analiza comportamentul elevilor in timpul activitatilor fizice si sportive.
» Utilizarea tehnologiilor moderne pentru monitorizarea progresului si comportamentului elevilor
2 » Asumarea responsabilitatii pentru utilizarea unui feedback obiectiv si motivant in procesul educational si
g sportiv.
5 » Dezvoltarea initiativei pentru integrarea tehnologiilor moderne in oferirea unui feedback instantaneu si
3 personalizat
- o Asumarea unei culturi a cooperarii si schimbului de bune practici in cadrul comunitatii educational
o » Dezvoltarea unui mediu educational bazat pe colaborare, sprijin reciproc si parteneriate interinstitutionale.
) » Adaptarea la schimbarile din sistemul educational prin mentinerea unui dialog constant cu specialistii din
% domeniu.
@ « Asumarea responsabilitatii privind identificarea si managementul comportamentelor adecvate si neadecvate
9 in cadrul activitatilor sportive.
2 « Promovarea unei relatii deschise si constructive cu elevii pentru a incuraja un comportament pozitiv.
x » Adaptarea metodelor de evaluare a comportamentului la nevoile individuale ale elevilor, asigurand echitate si
obiectivitate.
9. Continuturi
9.1 Curs Nr. Metode de Observatii .
T ore predare Resurse folosite
1 Abordari conceptuale: etica, integritate academica, plagiat, 4
statut, rol, ideal.
2 | Eticain viziunea Consiliului Europei. Codul Eticii Sportive. 2
3 Etica in viziunea Comunitatii Europene. Cartea alba privind 2 Prelegere
Sportul. participativa, Sala de curs dotata
4 Etica in conduita universitara. Codul eticii in Universitatea 2 dezbatere, cu videoproiector,
de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti. expunere, tabla, planse.
5 Codul de etica pentru invatamantul preuniversitar emis de 2 brainstorming
ministerul public.
6 Etica in conduita specialistului in EFS. 2
n
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C g . = Nr. Metode de Observatii
9.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa ore predare Resurse folosite
1
2
3
Bibliografie

1.

10. Coroborarea confinuturilor disciplinei cu asteptarilereprezentantilorcomunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, a asociatiilor profesionale si
angajatorilor (Inspectorate $colare, Cluburi Sportive, Unitati Scolare), reflectand conceptele teoretice si practice actuale
nationale si internationale.

11. Evaluare

Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 11.3 P_ur_mte pe
activitate
50
. Examen oral
Evaluarea cunostintelor . ! s . 30
9 . Participare interactiva, interes pentru studiu
11.4 Curs legatd de  problematica | . . .
. individual.
abordata in curs. < «
Tema de casa - referat 20
11.5 Seminar /
Laborator /
Tema de casa

11.6. Conditii de promovare

Punctajul minim pentru promovarea disciplinei este de 50 puncte. Punctajul total se transforma in nota intreaga prin
impartire la 10 si rotunjire. Studentul trebuie sa participe la evaluarea finala, in regim fata in fata, fara impunerea unui
punctaj minim la evaluarea finala.

Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
28.09.2024 Lect. univ. dr. Enache Carmen

Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,

30.09.2024 (prestator) (beneficiar),
Conf. Univ. dr. Conf. Univ. dr.
Mihailescu Liviu Mihailescu Liviu
Data aprobarii in Consiliul FSEFI, Decan FSEFI,

30.09.2024 Conf.univ.dr. Julien Leonard FLEANCU




